
 

 

Préposé au treuil 

cv@abcourt.com 

OPPORTUNITÉ PROFESSIONNELLE 

Dans le cadre de la remise en production de la Mine Géant Dormant, Mines Abcourt est à la recherche de 

deux (2) Préposé au treuil. 

Mines Abcourt offre un salaire et des avantages sociaux compétitifs dans un environnement de travail créatif 

pour une personne qui aime les nouveaux défis. 

SOMMAIRE DU POSTE 

Sous la supervision du Superviseur sous terre et en étroite communication avec le Préposé à la cage, skip 

et encageur, le Préposé au treuil opère le treuil dans la montée et la descente des employés et du matériel. 

Il doit hisser le minerai et le stérile à partir des poches de chargement vers les bennes à la surface. Il fait 

ses tâches dans le respect des lois, règles, réglementations, procédures, politiques de la compagnie et de 

la loi des mines et de la santé et sécurité du travail du Québec. 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

▪ Procéder à l’inspection de tout équipement et accessoire sous sa responsabilité avant leur utilisation 

et remplir les registres à cet effet; 

▪ Inspecter et maintenir sa place de travail sécuritaire conformément aux lois, réglementations, 

procédures et politiques de l’entreprise; 

▪ Retourner clairement tous signaux qu’il aura reçus et utiliser seulement les signaux en vigueur par 

la réglementation; 

▪ Descendre, remonter ou déménager les employés et le matériel selon les normes et horaires établis; 

▪ Respecter les horaires, exigences et échéanciers établis par l’entreprise tout en assurant sa sécurité 

et celle des autres; 

▪ Rédiger un rapport complet à son superviseur de l’ensemble des travaux exécutés, de l’état de 

l’équipement et de toute condition inhabituelle rencontrée ou soumise à son attention à la fin de 

chaque quart de travail; 

▪ Opérer le treuil lors du hissage du minerai ou du stérile ainsi que lors des inspections du puits; 

▪ Procéder aux inspections en vigueur en collaboration avec le département mécanique et électrique; 

▪ Démarrer les compresseurs assignés et informer le département mécanique de tout changement 

anormal qui pourrait arriver tout au long de son quart; 

▪ Agir à titre de personne ressource en cas d’urgence selon la procédure en vigueur. 

▪ Toutes autres tâches connexes. 

  



 

rh@abcourt.com 

COMPÉTENCES REQUISES 

▪ DEP extraction de minerai, tout autre 

domaine connexe ou expérience 

équivalente ; 

▪ Trois (3) à cinq (5) ans d’expérience dans 

une opération minière; 

▪ Doit posséder les modules 1, 2, 3, 5, 7, 

11, 12 du travailleur minier; 

▪ Doit posséder un permis général 

d’explosif valide; 

▪ Connaître les lois et réglementations en 

vigueur et être apte à les appliquer ; 

▪ Examen médical requis confirmant 

l’aptitude (lors de l’obtention du poste et 

annuellement ensuite); 

LIEU ET HORAIRE DE TRAVAIL 

▪ Géant Dormant 

▪ 4/3, 10 hrs/jour 

COMMENT POSTULER 

Les personnes intéressées doivent envoyer leur candidature par courriel en mentionnant le titre du poste en 

objet à l’adresse suivante : cv@abcourt.com 
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