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Ingénieur minier junior

OPPORTUNITE PROFESSIONNELLE

Dans le cadre de la remise en production de la Mine Géant Dormant, Mines Abcourt est a la
recherche d’un Ingénieur minier junior.

Mines Abcourt offre un salaire et des avantages sociaux compétitifs dans un environnement de
travail créatif pour une personne qui aime les nouveaux défis.

SOMMAIRE DU POSTE

Sous la supervision du Chef ingénieur, 'Ingénieur minier junior a comme principales responsabilités de
participer activement au plan de relance de la Géant Dormant tout en offrant le support nécessaire aux
départements. Il s’agit d’'une personne motivée a développer ses compétences dans les diverses spheres
de l'ingénierie et préte a travailler en équipe afin d’atteindre les objectifs demandés.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

= Planifier, dessiner et préparer les divers plans et devis nécessaires aux différents travaux ;

= Assurer la communication et le transfert de I'information avec les autres départements ;

= En support au Chef ingénieur, recueillir les informations nécessaires afin de préparer différents
scénarios de minage et en présenter les codts ;

= Effectuer des inspections en contréle de terrain afin d’assurer le respect des plans et devis relatifs
au programme de contrdle de terrain ;

= Effectuer des relevés de ventilation, mettre sur plan et travailler avec les logiciels appropriés afin
d’assurer des milieux de qualité pour les travaux souterrains ;

= Respecter les échéanciers prévus en s’assurant de la conformité des livrables (lois, régles,
reglementations, procédures et politiques de I'entreprise) ;

= Participer a la présentation des priorités de développement et de production a I'équipe d’opérations
lorsque requis ;

= Analyser les problémes reliés aux activités miniéres et faire des recommandations;

= Effectuer diverses études afin d’améliorer et d’augmenter les performances sous terre ;

= Sassurer de respecter les plus hautes normes en matiére de santé et sécurité ;

= Contribuer au maintien d’un climat de travail positif ;

= S'intéresser activement aux diverses spheres de 'ingénierie afin de développer ses compétences et
sa polyvalence ;

= Toutes autres taches connexes.
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COMPETENCES REQUISES

Détenir un Baccalauréat en génie minier
ou autre domaine connexe;

Détenir une expérience de stage dans
I'exploitation en milieu souterrain est un
atout;

Modules I, II, Ill, IV, V et VII du travailleur
minier ;

Bilingue anglais et frangais parlé et écrit
(un atout);

Maitrise des logiciels Autocad, Promine;

LIEU ET HORAIRE DE TRAVAIL

Géant Dormant
4/3, 10 hrs/jour

COMMENT POSTULER

Etre a I'aise avec Word, Excel, Outlook,
MS Project et avoir de la facilité¢ avec
I'apprentissage de logiciels informatiques;
Sens de [lorganisation et de |a
planification;

Habiletés @ communiquer aisément et
professionnellement;

Autonomie et sens de l'initiative;

Esprit d’analyse et de synthése;

Travail d’équipe et de coopération.

Les personnes intéressées doivent envoyer leur candidature par courriel en mentionnant le titre du poste en
objet a I'adresse suivante : cv@abcourt.com

@ rh@abcourt.com
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